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l. CONTEXTE ET JUSTIFICATION

le p rojet d'Aménoration de ta Pf"estabonsda seo-ces Educa tifs (PAPSE), ou encore . Proiet
mon el'1fanl apprend mieule il bécole • • es t la traduction d,un Don du Partenariat Mondial
pour !>Education (PM E) à la Républ ique de Côte mtvoire avec la ae-ooe ' n'~atiOna le pou r
la Reconstruction et le Développement (SIRO) en Qualité d.ad ministrateur.

le projet vise à contribuer au développement du ca pital hum ain en développant les services
d'éducation, et en améliora nt beccës au préscol aire et la Qualité de bapprentissage dans
le primaire. l 'amél ioration de reecës ou enco re l'amélioration de l'environnement des
apprent issages s'est tradull par la réalisation d 'infrastructures scolai res de bases telles Que
des salles de classe , des éQuipements de types mobiliers, des points d 'eau , etc. Pour la
réalisation Ge ces infra structufes , le Gouvernement de la RépubliQue de Côte d'Ivoire a opté
pour l'utilisation d'une approcha qui fait interven ir les communautés bèo ëncerres directeme nt.
Cette approche es! dite approche du Developpement Décent ralisé Partic Ipatif (DDP)
ou encore Developpement Conduit par les Communautés (DCC) . Celle approche est
une alternat ive à l'approche dIte classique qui est conduite au niveau central par le MENA
ou au niveau déconcentré par les collectiv ités territo riales décen tralisées au bénéfice des
comm unaut és et sans obligat oirem ent l'tmplicalion de ce lles-ci .

Avec l'approd)e DDP, le PAPS E a aUeint des résultats significatifs et à des coûts direct s
très compéti tifs , Le MENA entend capitalise r cette approche en la rendant assimilable aux
niveau ll des service s de l'Etat et facile à présenter aux communautés.
Le présentAvis à Manifestatio n d'intérêts a pour objectif de solliciter des Cabinets qui auront
pour mission d'élaborer un man uel d 'exécut ion sim pli fié de l'approche comm unautaire
ainsi qu'un guld e Illustr é sur la bas e de l 'expérience d u PAPSE.

II. D URU OF 1 A MISSION

la durée maximale de la mlssloo est de Quarante-cinq (45) jours calendai res à partir de la
date de signature du contrat. Le Cabinet choisi , doit fournir ses pro pres matériels de travail
à son personnel clé (ordina teur, imprimante, téléphone, .. .).

la oonsuttation se dénx. lera à Abidjan et éventuelle ment dans les zones d'intervention du
Projet.

Ill . OBJECTIF De LA MISSION

~L'objectJf généra le

l e cabinet Quisera sélectionné, aura pour mission dldenlifjer l'avantage comparatif (valeu r
ajoutée) de la DDP par rapport à l'approche dassique généra lemenl utilisée par le MENA
pour la mise en œuvre du programme de construction scolaire et mettre à la disposition des
services du MENA et des bénérlCiaires des outils simplifiés pour faciliter l'appropriation de
celle approche.

b- Les ob ject ifs spltcifiques

la rrission a pour objectifs spéCifiQues de :

1. documenter la valeur ajoutée de la DCC par rapport aux autres approches de
construction scoIawe sur la ba se des expériences avec des pro;ets tets que le PAPe.
le PUAEB elle PAPSE :

2. montrer les dlamps d'"application de cene approche au niveau de l'éducation natiOnale :

3. élaborer des manuels d'exéoJtiOn s#i1p1ifiés à l'attention des Directions œmpétentes
du MENA (OAPS COG ES et OCEP) prtncipalemenl : en s'inspeamde l'expérienCe du
Projet d'"améliOration de la Presta tion des Services Educa tifs (PAPSE);

4. élaborer un guide illustré de la mise en œuvre de r approche DCC pour la oonstrudion
des pro;ets d'"infrastructures scolaires el autres sous-proiet. etc. pour les services du
MENA, principalement la DAf>S.COGES, la DCEP, etc. :

5. éIaboref un guide de rapprenant ou du bénéficiaire a insi Que le guide illustré des modules
de renforcement de capacités : (1) organiSation de la dynamique communautaire. (Wl
identifICation, montage et approba tion du sous-projet. (iii) passation des marchés
simpli fiée : rlV)gestiOn financière simplifiée ; (v) suivi et contrOle des travaux : (vi) suivi
el évaluation parfic;ip<llive ; (vii) auto-êvahJation participative:

6. éla borer un guide de r inler-méd ialeur ou guide de l'encadreu r.

IV, PROFIL DU CABINET

ce recru temen t s'adresse aux cabinets d 'études ayant de solides e xpèo ences en matière
de manuel s simpl ifiés, avec :

- au moins cinq (5) années de pra tiques professionnelles en général et
• une expérience spéci fIQUeavérée en approche DCC avec au moins 4 étud es sur des
projets utilisant cette approche.
- avoir une expé rience en maliél'"e d'élude comparative , au moins 3 études similaire

- avoir une expérience avérée en matière de rédaction de Manuels de procédures, au moins
3 manuels élaborés:

le cabine t mob msera une équipe pluridisciptinaire compo Sée d'au moins :

un chef de m ission, spécialiste en déve loppement communautaire" de r aveau
au moins BAC + 4 ; justifiant d'su moi ns d'un post e en qualit é de spécia liste en
deveicccerrem communautaire ou 5 missions 6IJ( des proje ts utilisant l'approche
DCC dont au moins 3 années ou 2 expérienceS de projets en RCI et al/oir partiCipé
ou élaboré 2 manuels :

un Ingénieur Génie civil de niveau au moins BAC + 415 : jusnûant de 05 ans en
Qualité spécial iste en construction scolaire su rvent l'approche communautaire dont
3 années ou 2 eecéoeoeee de proje ts en RCI :
un Spééia li sre 'en évaluation de n'vea u au moi ns BAC + 415: justifiant de OS
évaluations de projet ou de programmes aya nt utilisés l'approche:

un Ill ustrateur, justifiant de 05 projet s en Qualilé de dessinateur, caricaturiste ou
Illustrateu r.

V. PROCEDURE POUR LA SOUMISSION DES MAN IFESTATIONS D'INTE RET

la Sélect ion du Cabinet se fera selon la méthocle de Sélection fondée sur les Qualifications
du Consultant (SaC) el ce . confo rmémenl au nouveau Règ lement de Passation des
Marc hés deJuillet 2016 , nvlslJ en novembre 2017 , en aoOt 2018 et en novembre 2020.

Les cabi nets nat ionaux el internationaux intéres sés, peuvent obte nir des Informa tions
supplémentaires et obteni r les termes de référence par mail ou auprès du secré tarial du
PAPSE è l'ad resse ci-des sous tous les jours ouvrables, de 08 heures 30 minute s à 17
heures 30 minutes heures loca les ,
Le dossi8f' de soumission devra être compo sé de :

la lettre de manifestation d'in térêts ;

Un dossier technique comp renant : les renseignements sur les expérien ces et les
qualifications du cabinet dans le doma ine, ses références, la méthodologie pro posée.
le dU'onogramme et leiP9fSOOO8l dé proposé (CV, diplOmes, œ rtirlC3ts et Anestations).

A l'issue de l'éval uation, le Projet retiendra da ns la liste des cabine ts ayant répondu à l'AM I,
celui qui présente le meilleur niveau de quali fi ca ti on s et d 'expérie nce en rapport avec
la mission, el l'invitera à soumettre ses Propositions technÎQue et finandère aux fins de
négociations.

Las termes de références sont à retirer ou demander par emaU auprès de l' Uni té de
Gestion du PAPS E.

La date limite pour le dépôt des manifesta tiOnSd' intérêts est pi'"évupour le je udi 6 julllet
2023 Il 10 heur&S précises. L'enveloppe du cabinet devra porter la mention -Am,A
MANlEESTAUON D'INTERETS · A MI trD:jISQC/PAPSE/BlBpaon - la sélec tion d'un
cabine t pour documenter l 'approche du développerrNHtr condull par la communauré
et élabonw un manuel simplifie de l 'approche commu~utairw ainsi que " guid e
1IIustTft• .

Les manifestations d~.,térêts devraient comporter un (1) original el dnq (5) copies (le tout
dans une grande et même enveloppe).

Les soum issions par voie éjectrcmq ue ne seront pas acceptée s. les soumissions
devront ê tre dêposées sous pl is fermés ou envoyées par courrier expresse (DHL,
CHROND POST, FEDEX, etc) à l 'adresse ci-d essou s.

Les mani festations d~mtérêts seront ouvertes en présenCe du Comité d'éva luation et des
représentants des soumissionnaires Qui seront présents, à l'adresse men tionnée ci-dessous
le même jou r le jeudi 6 Jumet 2023 à 11 heures~ à r.dresse ci -dessous :

Un tté de Gestion du PAPS E, sise aux Il Plateaux 76me Tranche en face .lU Gf"Oupe
Scoht lrw les Papillons s ltuN à Cocody 2 Plateaux, 7èm e tranche - Ilo t 252 • lot 3039

à 500 mètres service de la station SHELL,01 BP 21~1 Abidjan 01,

Téléphone: (225l 27 22 55 94 40

Adresse électronique: thienyambra@gmall. com :

yeoabraham@hotmal'.com
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